
 1362وقت بانوان مصوب دهم آذر ماه   مهیقانون مربوط به خدمت ن  یاجرا   قانون نحوه 

  یروهاینو   ها یو شهردار یدولت ی و مؤسسات و شرکتها هاوزارتخانه  و ثابت یبانوان کارمند رسم یقانون اساس 21از اصل  2و   1  یبندها  یدر اجرا -  1 ماده

  مهی خدمت ن مؤسسه متبوع خود از   مقام  نیبالاتر ای  ری در صورت موافقت وز توانندیقانون بر آنها مستلزم ذکر نام است م   شمول که  یمسلح و مؤسسات

 .ند یوقت استفاده نما

باشد. نحوه  وزارتخانه و مؤسسات مربوط   یکار مقرر هفتگ  ساعات  قانون نصف  نی است که ساعات کار آن طبق مقررات ا یوقت خدمت  مهی نخدمت  -  2 ماده

  چی و در ه دیگردخواهد  نییدستگاه تع مسئول  مقام ن یو طبق نظر بالاتر ربط یوقت بر اساس ساعات کار وزارتخانه و مؤسسه ذ مه ین  انجام خدمت  بیو ترت

 .و مؤسسه و شرکت مربوط نخواهد بود وزارتخانه یمورد کمتر از نصف ساعات کار مقرر هفتگ 

مشابه   نیعناو ا یشغل و   یایمزا ایالعاده شغل و حقوق ثابت و فوق  ا ی و هینصف حقوق گروه و پا کنندی وقت استفاده م مهیکه از خدمت ن یکارمندان -  3 ماده

  تی آب و هوا و محروم  ی محل خدمت، بد یهاالعادهفوق   کنی ول به آنان تعلق خواهد گرفت شودی که به طور مستمر پرداخت م یی ایو مزا هاالعادهفوق  و گرید

 .شودی بوده و به طور کامل پرداخت م یمذکور مستثن  تیمحدود از  ی زندگ  لات یاز تسه

به   یپرداختخواهد گرفت مشمول مقررات مربوط به حداقل   تعلق  وقت مه یقانون به کارمندان ن ن یکه بر اساس مقررات ا  ییایحقوق و مزا زانیم -  4 ماده

 .بود  کارکنان شاغل دولت نخواهد

مقارن با  زبور  انقضاء خدمت م   خیمشاغل معلمان کشور تار   یبند طرح  ن یو در مورد مشمول باشدی سال م کیوقت  مه یحداقل استفاده از خدمت ن -  5 ماده

 .بود  خواهد ی لیاتمام سال تحص

موکول به   قانون  نیو ثابت از ا  یرسم  نیو استفاده مستخدم ستندین قانون   نیمشمول مقررات ا یی اجرا  یثابت دستگاهها ری و غ ی مانیکارمندان پ -  6 ماده

 .مشابه آن خواهد بود  ای یش یآزما خدمت  افتنی انیپا

محسوب  به طور کامل  ، یمستمر ای  فهیاز حقوق وظ استفاده و یبازنشستگ   یقت بانوان از لحاظ سابقه خدمت لازم براو  مهیسنوات خدمت ن  -  7 ماده

 علاوه بر مدت گونه کارمندان )   نیا ه یپا افتیدر زیو ن یمستمر ای فه یو وظ یبازنشستگ  در احتساب حقوق کن یخواهد شد ل

مربوط به سهم کارمندان مزبور به نسبت    مهیحق ب ای ی. کسور بازنشستگ دیوقت منظور و محسوب خواهد گرد مهی نصف مدت خدمت نتمام وقت(  خدمت

 .خواهد شد زیکسر و به صندوق مربوط وار رد،یگی به آنان تعلق م  قانون  نیکه بر اساس ا ییایمزا حقوق و

العاده شغل فوق حقوق ثابت و   ا ی هیتمام حقوق گروه و پا  نسبت به  مه یو حق ب یشرط پرداخت کسور بازنشستگ  وقت بانوان به  مهیسنوات خدمت ن -  تبصره

 .شودی در حکم خدمت تمام وقت محسوب م یسال از لحاظ حقوق بازنشستگ  سه  مشابه تا ن یعناو ایو 

  یایمزا ر یسا  زیالعاده شغل و نحقوق و فوق  زانی و فقط م بوده  طبق مقررات مربوط به کارمندان تمام وقت  یاستحقاق یدوران استفاده از مرخص  -  8 ماده

 .نصف مبالغ مربوط به کارمندان تمام وقت خواهد بود ن یمستخدم گونه نی مستمر ا

لحاظ کارمندان تمام وقت خواهد بود و در آن مدت از  مانند   وقت  مهیبانوان مشمول خدمت ن  یبرا مان یو زا یاستعلاج یمدت استفاده از مرخص   -  9 ماده

 .وقت خواهند بود مه یمربوط به خدمت ن مقررات   تابع ایحقوق و مزا

محاسبه   مقررات مربوط  ا یمشاغل و  یدر طرح طبقه بند مقرر ی وقت و ارتقاء گروه به نسبت نصف سوابق تجرب مه یسنوات خدمت کارمندان ن  -  10 ماده

 .دیخواهد گرد

ضرورت و   در صورت  ندیانجام خدمت تمام وقت را بنما خواست وقت در مه یمدت خدمت ن انیوقت قبل از پا مهیکه کارمندان ن ی در صورت -  11 ادهم

سال   کی از وقت کمتر   مهی ن و در هر حال خدمت دی خواهد گرد لیوقت آنان به خدمت تمام وقت تبد مهی خدمت ن مربوط موافقت وزارتخانه و مؤسسه

 .نخواهد بود

خدمت   بیترت نحوه و د یمورد است و در حکم با ن یدر ا جداگانه مستخدم و صدور حکم  یوقت موکول به در خواست کتب مه ی استفاده از خدمت ن -  12 ماده

 .موارد مشخص گردد ری وقت و سا مه یخدمت ن از وقت و مدت استفاده مهین

اشتغال   به کار  گرید  یدولت ری غ ا ی یدولت یو مؤسسات و شرکتها هاوزارتخانه  در  توانندی عنوان نم چ یوجه و تحت ه چینون به هقا  نیا  نیمشمول -  13 ماده

 .گرددی اشتغال قطع م خی از تار  آنان  یا یمذکور از دستگاه متبوع خود اخراج شده و حقوق و مزا یصورت اشتغال در واحدها در ورزند و

 .وقت ممنوع است مه یکارمند ن یبه هر شکل به جا  دیاستخدام جد -  14 ماده

 .باشدی ممنوع م کارکنان  لیقب ن یالعاده روزانه به او فوق  یالعاده اضافه کار ساعتپرداخت فوق  -  15 ماده

 .هد بودبه خود خوا مربوط  نشده است تابع مقررات  ینیبش یقانون پ  نیکه در ا  یموارد استخدام  ری سا -  16 ماده

 .گرددیبا آن لغو م  ری مقررات مغا  هیقانون کل  نیا  بیتصو  خیاز تار -  17 ماده

  یاسلام یو شصت و چهار مجلس شورا  صدی هزار و س کی  ماده نی هجدهم فرورد کشنبهیتبصره در جلسه روز  کیفوق مشتمل بر هفده ماده و   قانون

 .است دهی محترم نگهبان رس یشورا  دییتأ  به  1364.1.21 خ یو در تار بیتصو

 یاکبر هاشم -  یاسلام یمجلس شورا   سییر


